Verordnung fur Fahrten mit dem Reisebus

Ab 22. November gelten folgende Regeln bei Busreisen

Wichtige Regeln im Uberblick:

Ab Montag, den 22. November (bis vorerst inklusive 1. Dezember 2021) hat die Bundesregierung einen Lockdown f(ir alle beschlossen. Eine Verlédngerung
des Lockdowns flir weitere 10 Tage (bis 12.12.2021) wurde durch die Bundesregierung in Aussicht gestellt. Nach 10 Tagen erfolgt eine Evaluierung der
MaBnahmen. Es wurde angekiindigt, dass spatestens am 13. Dezember 2021 die MaBnahmen automatisch beendet werden sollen. Ab 13.12 wird der
Lockdown nur mehr fiir Ungeimpfte gelten (flir Geimpfte und Genesene wird der Lockdown ab diesem Zeitpunkt aufgehoben).

Achtung:
In denuBundesIéndern kann es zum Ende des Lockdowns abweichende Regelungen geben
Der 00 Landeshauptmann, Mag. Thomas Stelzer, hat angekiindigt, den Lockdown fiir Oberdsterreich bis 17.12.2021 aufrecht zu halten!

e Ab 22.11 bestehen daher allgemeine Ausgangsbeschrénkungen fir alle Personen (0-24 Uhr), die das Verlassen des eigenen privaten Wohnbereichs
nur mehr zu bestimmten Zwecken erlauben (z.B. berufliche Zwecke und Ausbildung, sofern dies erforderlich ist; Deckung der notwendigen Grundbe
diirfnisse des taglichen Lebens; Aufenthalt zur kérperlichen und psychischen Erholung im Freien etc.).

e Dartiber hinaus kommt es zu einer Ausweitung der FFP2-Maskenpflicht: In allen geschlossenen Réumen gilt wieder eine FFP2-Maskenpflicht.

e Der Mindestabstand von 2 Metern (auBer flir Personen, die im gemeinsamen Haushalt leben) wird als fachlich begriindete Empfehlung, nicht jedoch
als Verpflichtung, in die Verordnung aufgenommen.

e Schulen und Kindergérten bleiben grundsétzlich gedffnet. Fiir all jene, die es bendtigen gibt es weiterhin einen Présenzunterricht. Es gibt jedoch einen
Appell der Bundesregierung und der Landeshauptleute, die Schiilerinnen und Schiiler zu Hause zu betreuen, sofern dies mdglich ist.

Fiir die Busbranche sind damit folgende Auswirkungen verbunden:
Verbot der Durchfiihrung von Reisebussen zu touristischen Zwecken: Die Durchflihrung von Reisebus-Fahrten zu touristischen Zwecken ist vorerst im
Zeitraum bis 1.12.2021 (mit geplanter Verldngerung bis 12.12.2021) untersagt.

Vom Fahrverbot ausgenommen sind:

e Linienverkehre

e Schiiler-, Kindergarten- und Behindertenbeforderungen

e Fahrten flir Vereine zu Sportveranstaltungen (Ausnahme Spitzensport)
e Fahrten im Auftrag des Bundesheeres

o Werkverkehre (Arbeitnehmertransporte)

Beratung und Buchungen: 4020 Linz, Heizhaustr. 10, Tel.: 0732/307215, gruppenreisen-linz@sabtours.at / 4600 Wels, Kaiser-Josef-Platz 5, Tel.: 07242/635-350, gruppenreisen-wels@
sabtours.at / 4150 Rohrbach, Stadtplatz 3, Tel.: 07289/8510, gruppenreisen-rohrbach@sabtours.at

www.sabtours.at



Die Regelungen im Detail finden Sie im Punkt

Regionale Covid-19-Regelungen/Verscharfungen: Corona Ampel (aktualisiert durch das Bundesministerium fir Soziales, Gesundheit, Pflege und
Konsumentenschutz)

1. Regeln fiir Reisebus/Linienverkehr/Schiilerbeforderung

1.1. Reisebus:

Die Durchfiinrung von Reisebus-Fahrten zu touristischen Zwecken ist vorerst im Zeitraum bis 1.12.2021 (mit geplanter Verldngerung bis 12.12.2021)
untersagt (ev. 00 bis 17.12))

1.2. Linienverkehr

Ein Bus, der im Linienverkehr eingesetzt wird, ist ein ,Massenbeférderungsmittel”.

Beforderungskapazitdt. Die Nutzung jedes Sitz- und Stehplatzes ist grundsétzlich weiterhin moglich* Der in der Verordnung enthaltene ,,2-Meter Abstand*
ist als Empfehlung, jedoch nicht als Verpflichtung enthalten! Auf eine verpflichtende Verankerung von Abstandspflichten wird im Gegensatz zu friineren
Regelungen verzichtet, da die inzwischen vorhandenen AlternativmaBnahmen zur Verhinderung der Verbreitung von COVID-19 (zB. weitreichende FFP2-
Maskenpflicht) wirken.

3-G-Pflicht am Arbeitsplatz: Ab 1. November wird an allen Arbeitsorten, an denen physische Kontakte zu anderen Personen nicht ausgeschlossen
werden konnen, eine 3-G-Pflicht am Arbeitsplatz eingefiihrt. Lenker miissen einen 3-G-Nachweis erbringen.

Maskenpflicht:

Passagiere miissen nach wie vor eine FFP2-Maske tragen (da kein 3-G-Nachweis gilt).

Fir Lenker gilt die 3-G-Regel (geimpft, genesen oder PCR-Test/Antigenschnelltest). Lenker miissen beim Betreten von Arbeitsorten eine Maske tragen,
sofern nicht ein physischer Kontakt zu Personen, die nicht im gemeinsamen Haushalt leben, ausgeschlossen ist oder das Infektionsrisiko durch sonstige
geeignete SchutzmaBnahmen minimiert werden kann. Sonstige geeignete SchutzmaBnahmen sind insbesondere technische SchutzmaBnahmen wie die
Anbringung von Trennwénden oder Plexiglaswanden.

Ausnahmen von der FFP2-Maskenpflicht fiir Passagiere:

Kinder bis zum vollendeten 6. Lebensjahr - Kinder ab dem vollendeten sechsten bis zum vollendeten 14. Lebensjahr diirfen auch eine den Mund- und
Nasenbereich abdeckende und eng anliegende mechanische Schutzvorrichtung tragen.

Personen, denen aus gesundheitlichen oder behinderungsspezifischen Griinden das Tragen der FFP2-Maske oder des MNS nicht zugemutet werden
kann. Diese Unzumutbarkeit bedarf aber jedenfalls einer Bestatigung eines in Osterreich zugelassenen Arztes.

1.3. Schiiler- oder Kindergartenbeforderungen oder Menschen mit besonderen Bediirfnissen /Ausfliige oder Exkursionen im Rahmen
des Lehrplans:

Beférderung von Kindergartenkindern:

Beforderungskapazitit: Die Nutzung jedes Sitzplatzes ist grundsatzlich weiterhin maglich. Der in der Verordnung enthaltene ,2-Meter Abstand” ist
als Empfehlung, jedoch nicht als Verpflichtung enthalten! Auf eine verpflichtende Verankerung von Abstandspflichten wird im Gegensatz zu friiheren
Regelungen verzichtet, da die inzwischen vorhandenen AlternativmaBnahmen zur Verhinderung der Verbreitung von COVID-19 (zB. weitreichende FFP2-
Maskenpflicht) wirken.

3-G-Pflicht am Arbeitsplatz: Ab 1. November wird an allen Arbeitsorten, an denen physische Kontakte zu anderen Personen nicht ausgeschlossen werden
kénnen, eine 3-G-Pflicht am Arbeitsplatz eingefiinrt. Lenker miissen ab 15.11. einen 3-G-Nachweis erbringen.

Maskenpflicht:

Fir Lenker sowie allenfalls mitfanrende Begleitpersonen gilt die 3-G-Regel (geimpft, genesen oder PCR-Test/Antigenschnelltest). Lenker sowie
Begleitpersonen miissen beim Betreten von Arbeitsorten eine Maske tragen, sofern nicht ein physischer Kontakt zu Personen, die nicht im gemeinsamen
Haushalt leben, ausgeschlossen ist oder das Infektionsrisiko durch sonstige geeignete SchutzmaBnahmen minimiert werden kann. Sonstige geeignete
SchutzmaBnahmen sind insbesondere technische SchutzmaBnahmen wie die Anbringung von Trennwénden oder Plexiglaswénden.

Fir die mitfahrenden Kindergartenkinder gibt es keine Verpflichtung zum Tragen einer Maske (FFP2 oder MNS), sofern sie das 6. Lebensjahr noch nicht
vollendet haben.

Befdérderung von Schiilern oder Menschen mit besonderen Bediirfnissen:

Beforderungskapazitit: Die Nutzung jedes Sitzplatzes ist grundsatzlich weiterhin maglich. Der in der Verordnung enthaltene ,2-Meter Abstand” ist
als Empfehlung, jedoch nicht als Verpflichtung enthalten! Auf eine verpflichtende Verankerung von Abstandspflichten wird im Gegensatz zu friiheren
Regelungen verzichtet, da die inzwischen vorhandenen AlternativmaBnahmen zur Verhinderung der Verbreitung von COVID-19 (zB. weitreichende FFP2-
Maskenpflicht) wirken.

3-G-Pflicht am Arbeitsplatz: Ab 1. November wird an allen Arbeitsorten, an denen physische Kontakte zu anderen Personen nicht ausgeschlossen werden
kénnen, eine 3-G-Pflicht am Arbeitsplatz eingefiihrt. Lenker missen einen 3-G-Nachweis erbringen.



Maskenpflicht:

Fir Lenker gilt die 3-G-Regel (geimpft, genesen oder PCR-Test/Antigenschnelltest). Lenker mlssen beim Betreten von Arbeitsorten eine Maske tragen,
sofern nicht ein physischer Kontakt zu Personen, die nicht im gemeinsamen Haushalt leben, ausgeschlossen ist oder das Infektionsrisiko durch sonstige
geeignete SchutzmaBnahmen minimiert werden kann. Sonstige geeignete SchutzmaBnahmen sind insbesondere technische SchutzmaBnahmen wie die
Anbringung von Trennwédnden oder Plexiglaswénden.

Fir die mitfahrenden Schiiler bzw. Menschen mit besonderen Bediirfnissen gilt grundsatzlich:

6 - 14 Jahre; Statt FFP2-Maske ist auch ein MNS mdglich

ab 14 Jahren: FFP2-Masken notwendig

Weitere Ausnahmen von der Maskenpflicht: Personen, denen aus gesundheitlichen oder behinderungsspezifischen Griinden das Tragen der FFP2-Maske
oder des MNS nicht zugemutet werden kann. Diese Unzumutbarkeit bedarf aber jedenfalls einer Bestétigung eines in Osterreich zugelassenen Arztes.
Schulausfliige/Exkursionen, die im Rahmen des Lehrplans erfolgen (dabei handelt es sich praktisch um alle Fahrten, die im Rahmen einer ,Dienstreise”
des Lehrpersonal erfolgen), gelten als Schiilerbeférderung im klassischen Sinn.

Hinweis: Die Schulen missen bei der Planung von ein- und mehrtdgigen Schulveranstaltungen sowie schulbezogenen Veranstaltungen (auch mit
Ubernachtung) die Risikolage beriicksichtigen. Die ,Risikolage* wird von der Corona-Kommission fiir die Bundeslénder ermittelt (spezifische risikoad-
justierte 7-Tages-Indzidenzen), wobei 3 Stufen unterschieden werden:

Stufe 1: unter 100 gilt als geringes Risiko:

Ein- und mehrtégige Schulveranstaltungen sowie schulbezogene Veranstaltungen (auch mit Ubernachtung). Diese konnen stattfinden. Eine Risikoanalyse
wird empfohlen.

Stufe 2: zwischen 100 und 200 als mittleres Risiko:

Ein- und mehrtdgige Schulveranstaltungen sowie schulbezogene Veranstaltungen (auch mit Ubernachtung). Diese kdnnen stattfinden, sofern eine
Risikoanalyse durchgefiihrt wurde und das Risiko als gering eingeschatzt wird.

Stufe 3: iber 200 als hohes Risiko:

Ausfliige, ein- und mehrtagige Schulveranstaltungen sowie schulbezogene Veranstaltungen (auch mit Ubernachtung). Diese finden nicht statt.
Achtung: Sicherheitsphase ab November 2021 - Fir die Zeit vom 22. November 2021 bis 12. Dezember 2021 wird flir den Schulbetrieb jedenfalls die
Anwendung der Risikostufe 3 angeordnet.

Daten zur aktuellen ,Risikolage” (pro Bundesland) sind auf der Website der AGES Dashboard COVID19 abrufbar.

2. Kontrolle der 3-G-Regel durch den Arbeitgeber
Je nach den Umsténden des Einzelfalls (BetriebsgroBe/Anzahl Mitarbeiter/rdumliche und organisatorische Beschaffenheit) gentigen fir die Kontrollpflicht
des Arbeitgebers entsprechende Hinweise, stichprobenartige Kontrollen, Aushénge, mindliche und schriftliche Belehrungen.

3. Covid-Beauftragter und Covid-Praventionskonzept
(Jedenfalls firr Reisebusunternehmen, flir sonstige Busbetriebe nur bei Betriebsstédtten mit mehr als 51 Arbeitnehmern)

Unabhangig von der Anzahl der Beschaftigten ist in einem Reisebusunternehmen ein COVID-19-Beauftragter zu benennen und ein COVID-19-
Préventionskonzept zu erstellen. Flr sonstige Busbetriebe gilt dies erst fiir Betriebsstatten mit mehr als 51 AN.

Covid-Beauftragter

Voraussetzung fiir die Eignung als COVID-19-Beauftragter sind zumindest die Kenntnis des COVID-19-Préventionskonzepts sowie der ortlichen
Gegebenheiten und der organisatorischen Abldufe. Der COVID-19-Beauftragte dient als Ansprechperson flr die Behorden und hat die Umsetzung des
COVID-19-Préaventionskonzepts zu tberwachen. Eine eigene Schulung fir COVID-19-Beauftragte ist nicht verpflichtend vorgesehen, wenngleich eine
solche zweckmdaBig sein kann.

Covid-Préventionskonzept

Ein COVID-19-Préventionskonzept hat jedenfalls zu enthalten: spezifische HygienemaBnahmen, Regelungen betreffend die Nutzung sanitdrer
Einrichtungen, Regelungen zur Steuerung der Personenstrme und Regulierung der Anzahl der Personen, EntzerrungsmaBnahmen, Regelungen
zum Verhalten bei Auftreten einer SARS-CoV-2-Infektion, Vorgaben zur Schulung der Mitarbeiter in Bezug auf HygienemaBnahmen, gegebenenfalls
Regelungen betreffend die Konsumation von Speisen und Getrdnken sowie eine Risikoanalyse.

4. Zur Zutrittskontrolle (Getestet, Genesen, Geimpft)
Erkldrung:

2-G-Regelung: geimpft/genesen

2,5-G-Regelung: geimpft/genesen/PCR-Test
3-G-Regelung: geimpft/genesen/PCR-Test oder Antigentest



Erkldrung im Detail;

Geimpft:

Ein ,Impfnachweis” muss folgende Voraussetzungen erfiillen:

Zweitimpfung, wobei diese nicht langer als 270 Tage zuriickliegen darf und zwischen der Erst- und Zweitimpfung mindestens 14 Tage verstrichen sein
miissen,

Impfung ab dem 22. Tag nach der Impfung bei Impfstoffen, bei denen nur eine Impfung vorgesehen ist, wobei diese nicht l&nger als 270 Tage zuriick-
liegen darf

Impfung, wenn 21 Tage vor Impfung ein positiver PCR- Test bzw. ein Nachweis neutralisierender Antikdrper vorlag, wobei die Impfung nicht 1&nger als
270 Tage zurtickliegt

Auffrischungsimpfung, max. 270 Tage alt und mind. 14 Tage nach dem Erststich mit eindosigen Impfstoffen und 120 Tage nach dem Erststich mit allen
anderen Impfstoffen

Genesen:

Genesungsnachweis oder drztliche Bestatigung tber eine in den letzten 180 Tagen uberstandene Infektion, die molekularbiologisch bestatigt wurde
Vorlage eines ,Absonderungsbescheids®: Wenn dieser fir eine in den letzten 180 Tagen vor der vorgesehenen Testung nachweislich mit SARS-CoV-2
infizierte Person ausgestellt wurde.

Getestet:

Negativer PCR-Test (maximal 72 Stunden alt) - Achtung: Sonderregelung fir Wien!

,Gorona Testpass* (,Ninja-Pass®) geméB der COVID-19-Schulverordnung (flr Schiiler von 12 bis 15 Jahre gilt dieser als 2-G-Nachweis)

Antigentest (Nachweis einer befugten Stelle, maximal 24 Stunden alt)

Die Nachweise kénnen in deutscher oder in englischer Sprache oder in Form eines Zertifikats vorgelegt werden.

Ausnahmen 2-G-Nachweis:

Die Verpflichtung zur Vorlage eines 2-G-Nachweises gilt nicht flir Personen, die nicht ohne Gefahr fir Leben oder Gesundheit geimpft werden konnen.
In diesem Fall ist ein PCR-Test (max. 72 Stunden alt) notwendig. Der Ausnahmegrund ist durch eine arztliche Bestatigung nachzuweisen.

Die Verpflichtung zur Vorlage eines 2-G-Nachweises gilt nicht flr Kinder bis zum vollendeten 12. Lebensjahr.

5. Zur Erhebung von Kontaktdaten
Fir Aktivitdten auBerhalb des Busses, bei denen sich Personen voraussichtlich 1&nger als 15 Minuten nicht (berwiegend im Freien aufhalten, ist zum
Zweck der Kontaktpersonennachverfolgung

Vor- und Familiennamen und

die Telefonnummer und wenn vorhanden die E-Mail-Adresse zu erheben.

Die Daten sind mit Datum und Uhrzeit des Betretens zu versehen.

Bei Besuchergruppen, die ausschlieBlich aus im gemeinsamen Haushalt lebenden Personen bestehen, ist die Bekanntgabe der Daten von nur einer
dieser Besuchergruppe angehorigen volljdhrigen Person ausreichend. Auf Verlangen sind die Daten der Bezirksverwaltungsbehorde zur Verfiigung zu
stellen. Die Daten sind fiir die Dauer von 28 Tagen vom Zeitpunkt ihrer Erhebung (und bei Zusammenkiinften ab dem Zeitpunkt der Zusammenkunft)
aufzubewahren und danach unverz(glich zu léschen.

Ausnahme: Die Erhebung von Kontaktdaten ist bei Orten (z.B. bei Stadtbesichtigungen), an denen es zu einem Aufenthalt tberwiegend im Freien kommt,
nicht notwendig.
Achtung: Sonderregelung fir Wien!

6. Zur Anzeigepflicht der ,,Zusammenkunft“ mit mehr als 50 Teilnehmern

Zusammenkinfte mit mehr als 50 Teilnehmern sind durch den Veranstalter bei der ortlich zusténdigen Bezirksverwaltungsbehorde 1 Woche vorher
elektronisch anzuzeigen.

Eine anzeigepflichtige Zusammenkunft mit mehr als 50 Teilnehmern liegt nur dann vor, wenn der Reiseveranstalter auch flr die Gestaltung des
Rahmenprogramm die Verantwortung tragt. Dabei sind folgende Angaben zu machen:

Name und Kontaktdaten (Telefonnummer, E-Mail-Adresse) des flr die Zusammenkunft Verantwortlichen,

Zeit, Dauer und Ort der Zusammenkunft,

Zweck der Zusammenkunft

Anzahl der Teilnehmer

Bei welcher Bezirksverwaltungsbehdrde ist im Falle einer Busreise (z. B. Sightseeing Reise) die Zusammenkunft mit mehr als 50 Personen zu melden?



Eine anzeigepflichtige Zusammenkunft liegt nur dann vor, wenn der Reiseveranstalter auch ein Rahmenprogramm zur Verfiigung stellt. In diesem Fall hat
die Anzeige am Ort des Ausflugszieles stattzufinden. Findet eine Sightseeing Reise von Wien nach Linz statt, hat die Anzeige am Ort des Ausflugszieles
(Linz) stattzufinden.

7. Zu Veranstaltungen/Zusammenkiinften

Ohne 2G-Nachweis sind nur folgende Zusammenkiinfte erlaubt:

Begrébnisse,

Versammlungen nach dem Versammlungsgesetz

Zusammenkiinfte zu beruflichen Zwecken, wenn diese zur Aufrechterhaltung der beruflichen Tatigkeit erforderlich sind

unaufschiebbare Zusammenkiinfte von Organen politischer Parteien, sofern eine Abhaltung in digitaler Form nicht mdglich ist

unaufschiebbare Zusammenkiinfte von Organen juristischer Personen, sofern eine Abhaltung in digitaler Form nicht moglich ist

unaufschiebbare Zusammenkiinfte nach dem Arbeitsverfassungsgesetz

das Befahren von Theatern, Konzertsélen und -arenen, Kinos, Varietees und Kabaretts, wenn dies mit mehrspurigen Kraftfahrzeugen erfolgt (Autokino)
Zusammenkiinfte zu beruflichen Proben und kiinstlerischen Darbietungen sowie im Bereich der auBerschulischen Jugenderziehung und Jugendarbeit
Bei diesen Zusammenkiinften mit iber 50 Personen ist eine Maske zu tragen, auBer alle Personen haben einen 2G-Nachweis.

Uber 25 bis 50 Teilnehmern:

Diese sind nur unter der Voraussetzung zuldssig, dass der fir die Zusammenkunft Verantwortliche die Teilnehmer nur einldsst, wenn die 2-G-Regel
nachgewiesen wird. Der Teilnehmer hat diesen Nachweis fir die Dauer des Aufenthalts bereitzuhalten.

Uber 50 Teilnehmern:

Hier besteht eine Anzeigepflicht bei der drtlich zusténdigen Bezirksverwaltungsbehdrde. Die 2-G-Regel muss eingehalten werden. Die Bestellung eines
Covid-Beauftragten und eines Praventionskonzeptes ist notwendig.

Uber 250 Teilnehmern:

Hier besteht eine Bewilligungspflicht durch die értlich zustandige Bezirksverwaltungsbehdrde. Die 2-G-Regel muss eingehalten werden. Die Bestellung
eines Govid-Beauftragten und eines Praventionskonzeptes ist notwendig.

8. Welche Strafen drohen bei VerstiBen gegen MaBnahmen zur Einddmmung der Ausbreitung des Virus fiir Inhaber von Betriebsstétten,
Arbeitsorten und Betreiber?

Aufgrund des COVID-19-MaBnahmengesetzes und des Epidemiegesetzes 1950 konnen die Bezirksverwaltungsbehdrden bei VerstdBen gegen
geltende Auflagen eine Verwaltungsstrafe verhdngen. Die Verwaltungsstrafe ist grundsétzlich eine Geldstrafe, im Nichteinbringungsfall kann auch
eine Ersatzfreiheitsstrafe verhdngt werden. Auch gerichtliche Strafen im Sinne des Strafgesetzbuches (StGB) sind mdglich. Fir die Einhaltung der
MaBnahme(n) sind sowohl Arbeitgeber als auch Arbeitnehmer verantwortlich. Flr die Kontrollen sind in erster Linie die jeweiligen Arbeitgeber zusténdig.

Bei Zuwiderhandeln drohen Strafen geméB § 8 COVID-19-MaBnahmengesetz: flir Arbeitnehmer bis zu 500 Euro, fir Arbeitgeber bis zu 3.600 Euro

Bei Auslandsreisen sind die Bestimmungen der jeweiligen Lander zu beachten!






